
 

2024 宜蘭大學企業說明會申請表 

公司名稱 中鼎工程股份有限公司 

屬性 

□資訊通訊  □生產製造

□貿易業務  □補教文化

□餐飲服務  □物流倉儲

 ■其他 

統包工程服務業 

營利事業 

統一編號 
20817282 

公司地址 台北市士林區中山北路六段 89 號 
電話/

傳真 
02-2833-9999 #12131 

聯絡人/職稱 彭宣繻/人資專員 E-mail
<kate.peng@ctci.c

om> 

公司簡介 

中鼎工程股份有限公司創立於西元 1979 年 4 月 6 日，總部設立於臺北市。 
數十年來，以豐富的技術經驗、穩健的財務與管理制度、精實整齊的人力資源以
及卓越的品質口碑，執臺灣工程業界之牛耳，同時享譽國際。秉持專業、誠信、
團隊、創新之企業文化精神，中鼎公司不斷蓄積能量，強化體質，致力拓展業務
至全球市場，締造斐然佳績。目前於全球超過 15 個國家地區成立約 40 家關係企
業，集團員工總數約 7,000 人。 
中鼎公司是臺灣最大也是唯一自工程規劃、設計、採購、製造、建造施工、監理
到試車操作都能勝任的統包工程公司，素以承攬全球重大工程聞名。一路發展下
來，除原有煉油、石化、化工等服務範圍之工程設計建造外，進而開拓電力、鋼
鐵、儲運、交通、焚化爐、公共建設、環境工程、高科技設施等領域；並成功自
國外轉移工程技術於臺灣生根，成為國際知名工程公司指定的合作夥伴，展現傲
人的成績。 近年來，更積極地朝向國際化與多元化的經營目標邁進，業務穩定成
長。 
中鼎公司治理良好，財務透明度高，資訊揭露公平、公正、公開，因而獲得外資

青睞，目前外資持股比率攀升至約 52％。 

福利制度 

【共享營運成果的獎金及其他福利 Bonus & Benefit】 

除具競爭力的薪資水準，還有參與持股會回饋 50%、共享公司營運成果的年終獎

金、績效獎金、中秋/端午獎金、運動會、員工分紅、專案激勵獎金及認股權憑證

等其他福利！ 

【員工健康照護 Health Care】 

完善的保險計劃：團體保險、保險公司駐點服務 

為同仁規劃快樂的退休生活：有勞工退休金、員工持股會 

提供健全的員工健康服務：定期員工健康檢查、特約診所、健康講座 

【彈性的福利制度 Welfare & Benefit】 

特約商店、各式婚喪喜慶補助、三節及生日禮券、員工福利券 

徵

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 科系 工作內容 薪資待遇 



 

電機設計工程

師 
5 電機工程學系 

1.大型工程之電⼒系統計算與分析、

動⼒與接地系統設計、照明系統設計

等。 

3.有機會參與國際知名大型工程專

案。 

4.電力、監控、照明、通訊、接地等

規劃設計、設備規範制定、審標及廠

商文件審核、工地監理、試車等。 

40k 以上 

儀控設計工程

師 
2 

電機工程學系 

電子工程學系 

化學工程學系 

1.控制系統規劃設計 

2.儀器規範開列 

3.工程圖面設計 

4.控制系統/儀器技術審標 

5.協助工地建造/試車工作等 

40k 以上 

電機建造工程

師 
3 

電機工程學系 

電子工程學系 

 

1. 協助製備建造程序書與請購單使

符合專案規範。 

2. 負責依計畫管理建造品質，工安及

進度。 

3. 監督發放與使用材料設備的維護

及保存。 

4. 審查與核准材料設備收料與收

據，確保無誤用或超用。 

5. 負責監督工作執行及提交檢查與

測試，確保工作符合要求的規範和

40k 以上 

專案工程師 3 

電機工程學系 

電子工程學系 

 

1. 整合跨設計部門共用設計資訊及

會簽資料 

2. 整合並追蹤設計對協力包商送審

圖鑑的要求及對廠商作技術問題

溝通 

3. 安排專案協調會議，推動或追蹤各

項會議決議事項 

4. 報價案標單資料整理 

5. 接受專案經理或報價經理派之工

作 

40k 以上 

學生需準備履歷 ■是  □ 否 
進行現場

面試/徵才
□是  □ 否 需求類型 ■全職  ■工讀、實習 

申請規定 

1. 職缺務必符合勞基法，投保勞健保及符合最低薪資等相關規定。 
2. 現場不可進行商業活動宣傳(如付費課程、物品買賣等)，如有違反規定者本校

將停止合作。 
3. 本活動以提供應屆畢業生工作機會為旨，故以提供全職工作機會廠商為優先。
4. 企業不得強迫本校學生留下個人基本資料及聯絡方式。 

備註事項 
聯絡方式：珮如 03-9357400 分機 7301 傳真電話： 
E-Mail 信箱：peiru@niu.edu.tw 

 


